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Wie sich junge Menschen ihre Arbeitswelt wünschen

Unternehmerisch                                 
Handeln …

Wie sichh junge Menschen ihre Arbeitswelt wünschen

nehmerisch                                 
Handeln …

… zum Wohle aller
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hhttps://socialbusinesshub.at/
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SSocial Businesss Hubb Styria
Dass steirischee Zentrumm für
Social && Greenn Entrepreneurship

Der Social Business Hub Styria ist ein Social & Green Business Inkubator und Netzwerk für 

Menschen, die gesellschaftliche und ökologische Herausforderungen auf unternehmerische Art 

und Weise lösen.

Wir entwickeln, fördern und unterstützen gesellschaftliche Innovationen, inspirieren und beraten

beraten Gründer*innen und Unternehmer*innen, verbreiten unsere Expertise und bauen

lebendige Netzwerke, um die Vision einer Wirtschaft zum Wohle aller zu verwirklichen.



UUnserr Fokus
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Social Entrepreneurship (Bewussteinsarbeit, Inkubation, Akzeleration)

Social Intrapreneurship in Organisationen und (Groß)Unternehmen

Ökosysteme sozialer Innovation >> regional + national + international

Soziale Innovation in außerurbanen Regionen

Forschung und Strategiearbeit
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WWass machtt SSocial Entrepreneurshipp aus?



konventionelle
Unternehmen

Unternehmen
mit CSR

Social (Impact) 
Entrepreneurship

sozialökonomische 
Betriebe

gemeinnützige
Organisationen

ökonomischer Profit

gesellschaftliche Wirkung

Vorlage: Social Entrepreneurship Netzwerk Deutschland (https://www.send-ev.de), 2018-11-01 

Profit oder Wirkung?



Was macht Social Entrepreneurhsip aus?

positive Wirkung als Kerngeschäft 
(vs. CSR als freiwilliger Zusatz)

marktfinanziert 
(keine Dauerförderung!)

wachstumsorientiert
(Reinvestition von Gewinnen zur Wirkungssteigerung)

eigentümergeführt
(keine Subeinheit eines Sozialträgers etc.)



Social Business = sinnvoll + zahlreich + bunt

und viele mehr...



LLösungg gesellschaftlicherr Herausforderungen
durchh unternehmerischee Innovation
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Inkubation

Akzeleration

Vernetzung

Beratung

Forschung

Mentoring

Klimakrise

Chancengleichheit

Integration/Inklusion

Demografischer 
Wandel

Abwanderung

Sozialer Friede

Berufsbildung

u.v.m.

Positiver
Wandel

Gesellschaftliche 
Herausforderungen

Lösungsorientierte
Ideen

Ökosystem für 
Social Entrepreneurship

Impact ventures
(startups/scaleups)

Positiver Wandel

Idee

Idee

Idee

Idee

Idee

Idee
Idee

Impact
venture

Impact
venture

Impact
venture

Impact
venture

Wirtschaft

Förder-
partner

Hoch-
schulen

Öffentlich-
keit

Gründer
-umfeld

Regionen + 
Kommunen

Support-
partner



Wachstum
Professionalisierung, Beratung,
Training, Netzwerk

Awareness
Ideen-Werkstatt
Ideenwettbewerb

Social Entrepreneurship Skills
Bootcamp
Workshops

Inkubation
Beratung, Training
Infrastruktur, Netzwerk

VVonn derr Ideee zurr (gesellschaftlichen)) Innovation

hip Skills

Ideen/Lösungenn finden

Konkretisieren

Implementieren

Selektion beste Ideen
Preise

Aufnahmeantrag
Selektion – Jury

1

2

3

impact 
ventures

Skalierung
4

Ökosystem
Community
Netzwerk

Social Business
Club Styria



AAngebotee –– vonn derr Ideee biss zumm Wachstum
Idee

„Ich habe ein gesellschaftliches 
Problem entdeckt, dass ich 
leidenschaftlich gerne lösen möchte.“

„Ich interessiere mich für unternehm-
erische Selbstständigkeit.“

„Ich beabsichtige, ein Unternehmen 
gründen.“

Business Model Discovery
Geschäftsmodell

Wachstum - IMPACTProduktentwicklung - Gründung 
Markteintritt

Interesse

„Ich habe eine Lösungsidee für ein 
gesellschaftliches Problem und 
möchte dafür ein Umsetzungs-
konzept entwickeln.“

„Ich möchte mein Produkt 
konkretisieren und mit den 
Anforderungen des Marktes 
abstimmen.“

„Ich habe ein wirkungsorientiertes Geschäfts-
modell und möchte mein Produkt 
(weiter)entwickeln, auf den Markt bringen und 
dazu ein Unternehmen gründen.“

Ich möchte meiner Unternehmensgründung 
einen Turbo verleihen und mit qualifiziertem 
Know How und Netzwerk erfolgreich in das 
Abenteuer Social Enterprise starten.

„Meine Produkte/Dienstleistungen 
sind erfolgreich am Markt platziert“

„Mein Unternehmen besteht bereits 
seit einiger Zeit und ich möchte 
eine breitere, gesellschaftliche 
Wirkung erzielen.“ 

Ideen-Call
Gesellschaft
Ökologie
optional mit Themenfokus

November bis Ende Jänner

Impact Incubation
Gründungsprogramm

Qualifizierungsworkshops
1:1 Coaching/Beratung
kostenfreier Büroplatz
Startup Netzwerk
Social Business Community

10 ventures pro Jahr 
Start April (bis zu 12 Monate Laufzeit)

Impact Training
Product-Market Fit - Impact

Netzwerk
Mentoring
Peer-Group Austausch

März + Oktober (je 4 Tage)

Impact Scaling
Wachstumsprogramm

Workshops zu Impactmessung 
und Wachstumsthemen
bedarfsorientierte Beratung
Startup Netzwerk
Social Business Community 
Interessensvertretung SENA

5 ventures pro Jahr
laufende Durchführung

14.09.2022 11

Phase

Angebot

Impact Labor
Product-Market Fit -
Impact
1x Quartal



CCommunity

●Profile von mehr als 150 
steirischen Social & Green 
Enterprises.
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„Sag mir woher du kommst und ich sag dir 
wie weit du es schaffst!“





Sindbad Entstehung

Die Gründer:
- Akademischer Background (Wirtschaft/Politik)
- Unzufriedenheit, dass “viel geredet, aber wenig getan 

wird“
- Zielgruppe, die emotionalisiert hat: Jugendliche
- Viele Angebote, aber fehlendes Beziehungsangebot

Gründung: 
- 2016 in Wien
- Erster Pilotversuch mit 20 Freunden – positive Resonanz
- Seitdem: Aufbau, strategische Weiterentwicklung und 

Ausrollung in ganz Österreich



KPIs SINDBAD Graz *seit 2019

205

Mentoringteams
= 410 junge Menschen 

im Programm

87,3 %

schließen das 
Programm ab

84,4 %

der Mentees schaffen den 
Sprung in die weiterführende 

Ausbildung

KPIs SINDBAD Österreich *seit 2016

1390

Mentoringteams
= 2780 junge Menschen 

im Programm

82,5 %

schließen das 
Programm ab

83 %

der Mentees schaffen den 
Sprung in die weiterführende 

Ausbildung



Qualitativer Impact – das Mentoringteam Update

• Digitaler Fragebogen an alle Mentor_innen und Mentees
• Erhebung der Beziehungsspiegel & Feedbacktool



25 + Partnerunternehmen

Social Consulting & Social Academy

ZZiel:: Persönliche und berufliche Entwicklung durch 
soziale Verantwortung in echten Beziehungen.

Sindbad Chanceproduktions-GmbH



Danke für Ihre Aufmerksamkeit!

BBeii Fragenn // Anregungen

Juliaa Unterberger
Standortleitung Sindbad Graz

julia.unterberger@sindbad.co.at
+43 664 36 14 821

www.sindbad.co.at

































www.atempo.at

Barrierefreiheit - Inklusion - Partizipation





www.atempo.at

Paul Anton Mayer 

Systemwissenschaftler

CDO atempo & General Manager capito

Interessen: Digital-Business, Medien und 
Inklusion



www.capito.euwww.atempo.at

Social Business “Konzern” 



Leicht verständliche Sprache



Die Lösung



www.capito.euwww.capito.eu

Rechtsgrundlagen

UN-Behindertenrechtskonvention

Behindertengleichstellungsgesetze

Das Web-Zugänglichkeits-Gesetz (WZG)



www.capito.euwww.capito.eu

Capito 2000-2019

Sitz in Graz 
Max. 20 Standorte in der D-A-CH Region 
Max. 120 Mitarbeitende plus 600 
Menschen mit Behinderungen auf 
Honorarbasis
1,2 Mio. Menschen erreicht
Max. 900 Projekte im Jahr



www.capito.euwww.capito.eu

9 Millionen User*innen



www.capito.euwww.capito.eu

Projekt 
capito automatisiertDigital Social Business



www.capito.euwww.capito.eu



www.capito.euwww.capito.eu

Das Entwicklungsnetzwerk: Finanzierung



www.capito.euwww.capito.eu

Das Entwicklungsnetzwerk: Universitäten



Niederschwelliger Zugang



Skalierung



www.capito.euwww.capito.eu

Interoperabilität

wwwwwwwwwwwwwww..cccccaaaaappppppiiiiiiitttttttttoooooooooo...eeeeuwwwwwwwwwwwwwww..cccccaaaaappppppiiiiiiittttttoooooooo..eeeeu



www.capito.euwww.capito.eu

Koop mit Universtäten: Takeaways

Wir brauchen immer Datenverarbeitungsverträge und Prozesse
Fasst alles ist publizierbar, wenn es richtig gemacht wird
Für alle Verträge sind TRL-Levels, Lizenz- und IP-Fragen wichtig
Auch gute Forschungsprojekte brauchen PR
Wir suchen Leute – immer!



www.capito.euwww.capito.eu

Ihr Kontakt

Mag. Paul Anton Mayer, BSc.
CDO & General Manager
paul.mayer@capito.eu
+43 (0) 660 13 50 455
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PPublikationen
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GGründungsjahr
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UUnternehmenn nachh Regionen
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KKategorie/Tätigkeitsbereich
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WWirkungsradius
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SSustainablee Developmentt Goals

14.09.2022 20



IIstt Social Businesss Frauensache?
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KKOOPERATION
Zusammenarbeit des Social Entrepreneurship Sektors mit 
dem akademischen Sektor? 

Bewusstseinsbildung, Mitgründer*innen, Forschungsprojekte…

BEWUSSTSEINSBILDUNG
Wie erreichen wir missionsgetriebene Menschen in 
allen Fakultäten bzw. atypische Zielgruppen? 

Sprache, female entrepreneurship, … 

FORSCHUNGG – LEHREE - TRANSFER
Wie lässt sich das Thema Social Impact in Forschung, 
Lehre und Transfer (Gründungsinitiativen) integrieren?



GGemeinsamm diee Weltt 
retten…
Bleib dran!!

socialbusinesshub.at

Community

linkedin.com/company/social-business-hub-styria

facebook.com/SocialBusinessHubStyria

instagram.com/socialbusinesshubstyria
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KKOOPERATION
Zusammenarbeit des Social

Entrepreneurship Sektors mit dem 
akademischen Sektor? 

Bewusstseinsbildung, 
Mitgründer*innen, Forschungsprojekte…
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BBEWUSSTSEINSBILDUNG
Wie erreichen wir missionsgetriebene 

Menschen in allen Fakultäten bzw. 
atypische Zielgruppen? 

Sprache, female entrepreneurship, … 
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FFORSCHUNGG –– LEHREE - TRANSFER
Wie lässt sich das Thema Social Impact in 

Forschung, Lehre und Transfer 
(Gründungsinitiativen) integrieren?


